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Considerações finais:
As reuniões administrativas e de acompanhamento das atividades são realizadas semanalmente com
o tutor e todos as/os alunas/os do grupo. O regimento deste PET prevê que a falta injustificada tem
como consequência a perda da bolsa no mês. A orientação das atividades é feita em encontros com
as comissões responsáveis. A maioria das atividades propostas para 2022 são continuidade daquelas
já desenvolvidas. Houve o acréscimo das seguintes atividades: a) Projeto de orientação para o
mercado de trabalho - POMT; b)Causas de evasão no curso de Administração. Duas atividades foram
encerradas: a) Apoio a associação de catadores de materiais recicláveis (foi incorporada à atividade
coleta seletiva) e; b) União Falciforme. O projeto de parceria com o PPGADM teve seu tema alterado
para Experimento em Marketing com a orientação de uma nova doutoranda. O ano de 2021 foi difícil
dadas as condições de distanciamento social impostas pela pandemia de Covid19, mas teve seu
desenvolvimento melhor que em 2020 em virtude das adaptações feitas por este grupo. Acreditamos
que em 2022 faremos o retorno gradual ao presencial, o que irá permitir ainda mais o fortalecimento
deste grupo PET e a integração entre seus membros. Em 2022 este PET terá como tutora a
professora Julia Bellia Margoto. A transição está sendo feita juntamente com o grupo de petianos e
petianas e a nova tutora já participa, como ouvinte, das reuniões administrativas semanais, estando
integrada ao grupo. Cabe ressaltar que a parceria com outros grupos tem sido uma diretriz
estabelecida pela assembleia no dia PET, além de estar alinhada com as diretrizes do CLAA e da
PROGRAD/UFES. Estou deixando a tutoria deste grupo PET. Aproveito este espaço para agradecer a
oportunidade e agradecer aos colegas do CLAA pela parceria. Ser tutor deste grupo, nos últimos seis
anos, foi a melhor experiência acadêmica que já tive. Espero que este programa seja cada vez mais
valorizado e apoiado pela UFES.

Resultados gerais:
O planejamento é estruturado de forma matricial, sempre atento ao tripé: extensão, pesquisa e
ensino, mantendo sua natureza coletiva. Essa organização tem por objetivo tanto a exposição dos
alunos do grupo a diferentes áreas da administração, sem especialização prematura, quanto a
integração entre ensino, pesquisa e extensão. Paralelamente, tem-se preocupação com a ampliação
da formação da/o aluno no que diz respeito à interdisciplinaridade com outros grupos PET da UFES



e a sua formação cidadã. Vale destacar que o próprio processo de planejamento é realizado
coletivamente com as/os Petianas/os, o que, por si só, já proporciona aprendizado fundamental para
as/os alunas/os no curso de Administração, dado que o planejamento é uma das funções do
Administrador. O momento do planejamento é muito rico, pois discutimos além das atividades, o
cronograma e a distribuição das atividades entre as/os discentes. Lembrando que, ao longo do ano, a
participação nas atividades pode ser alterada.

Atividade - Projeto de orientação para o mercado de trabalho
- POMT

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
110 01/02/2022 15/12/2022

Descrição/Justificativa:
Sabe-se que o índice de desemprego no Brasil tem batido recordes históricos durante a pandemia do
novo coronavírus. Diversas organizações encerraram suas atividades dispensando o total de seus
trabalhadores. Outras tantas utilizaram a redução do quadro de pessoal como estratégia para buscar
sobreviver, A crise, que se intensificou ainda mais nesse contexto, tornou as dificuldades de inserção
e reinserção de profissionais no mercado de trabalho ainda maiores do que o usual. Nesse sentido,
ao oferecerem suporte e orientação aos indivíduos no processo de busca pelo primeiro emprego ou
na volta ao mercado de trabalho formal, as ações previstas no projeto possuem um importante
impacto social e econômico.

Objetivos:
Oferecer suporte e orientação aos trabalhadores em seus processos de inserção e reinserção no
mercado de trabalho formal.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
As atividades do projeto envolvem a realização de rodas de conversa, atendimentos individuais e
coletivos para suporte e orientação aos interessados. A partir das demandas identificadas junto
público alvo, as atividades podem possuir diferentes enfoques como: a elaboração de currículos, a
participação em processos seletivos e a gestão de carreira. Habilidades mais específicos como
construção de planilhas eletrônicas, utilização do pacote Office, do software Canva, redação
administrativa, dentre outros de natureza similar, também poderão fazer parte do escopo das
orientações realizadas.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Melhorias para o Curso, para a Educação, para a sociedade, meios para a socialização dos
resultados, publicações, etc: no âmbito da graduação/educação espera-se que os alunos
participantes do projeto tenham a aplicação prática do conhecimento adquirido em sala de aula,
além de adquirirem visão de mercado. Já para a sociedade, espera-se que o desenvolvimento da
atividade auxilie no aumento do índice de (re) colocação no mercado de trabalho formal, e
consequentemente favoreça a ampliação da qualidade de vida do público atendido.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
Avaliação individual em formulário específico, a ser solicitada para cada um dos indivíduos
atendidos pelo projeto, considerando sua percepção sobre as atividades realizadas e os
atendimentos recebidos. Avaliação por meio de indicador de número de trabalhadores atendidos
pelo projeto em relação ao número de trabalhadores que conseguiram se inserir ou se reinserir no



mercado formal de trabalho.

Atividade - Guia de Sobrevivência

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
40 03/05/2022 03/10/2022

Descrição/Justificativa:
Em conversa com outros grupos PET da UFES, foi indicado que um momento importante para a
divulgação do grupo junto aos alunos é a recepção de calouros. Dessa percepção surge a ideia de
desenvolver uma atividade voltada para os calouros. Por outro lado, pela experiência pessoal dos
membros do PET, há dificuldade na adaptação inicial à Universidade, pela falta de informações
básicas nos primeiros dias. Daí o Guia de Sobrevivência, com uma apresentação do Grupo para os
calouros.

Objetivos:
Facilitar a adaptação dos alunos ingressantes nos cursos de administração. Aumentar o
conhecimento dos Grupos PET entre os alunos destes cursos e aumentar a interação com os alunos
dos cursos de Administração da UFES

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Guia de Sobrevivência: Será feita uma apresentação por membros do PET para os calouros sobre o
que gostariam de ter sabido desde a primeira semana de aula. Serão coletadas também impressões
de colegas dos alunos do PET. A partir desse material será montada uma apresentação, com
recursos visuais (Powerpoint). Será marcada uma apresentação aos calouros, na primeira semana de
aulas na sala do PET, na qual serão divulgados tanto a apresentação, quanto o Grupo PET da
Administração. A apresentação será posteriormente disponibilizada na página do Grupo
(www.petadm.ufes.br) e no Instagram, para facilitar a consulta e melhorar a divulgação. Mediante
circunstâncias da incerteza sobre a volta do presencial, fica também aberta a possibilidade desse
evento se dar em formato remoto. Nesse caso, a apresentação visual será feita na plataforma virtual
do Google Meet. As apresentações se darão para os calouros do Matutino e Noturno

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Melhorias para o Curso, para a Educação, para a sociedade, meios para a socialização dos
resultados, publicações, etc: Aumentar o interesse dos alunos do ensino médio, pelos cursos de
Administração da UFES. Melhorar o entendimento, por parte dos calouros, sobre o funcionamento
do departamento e o colegiado de Administração, a estrutura e os procedimentos da UFES, e a
melhor forma de participar da mesma. Além disso com estas atividades espera-se aumentar a
visibilidade do grupo PET e apresentar a contribuição do mesmo com a Universidade e com a
sociedade.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação será feita, principalmente, por meio das redes sociais do grupo (comentários e curtidas
nas postagens com a apresentação do Guia de Sobrevivência). Outra medida será a participação de
calouros no processo seletivo do PET, na comparação com processos seletivos de anos anteriores.

Atividade - Infraestrutura sala PET

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade



40 01/01/2022 20/12/2022

Descrição/Justificativa:
Devido a pandemia de covid -19, o grupo PET CONEXÕES ADMINISTRAÇÃO UFES se atentou que
apesar do isolamento social era fundamental que a sala do Pet mantivesse uma organização e uma
limpeza para não danificação de equipamentos e degradação do espaço. Além disso, foram
realizados empréstimos de equipamentos/materiais da sala para que petianos(as) tivessem condições
de realizar as atividades do programa.

Objetivos:
Manter a sala do grupo PET CONEXÕES ADMINISTRAÇÃO UFES em ordem.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Inicialmente foi feita uma escala de duplas para a faxina da sala do PET. Mas, posteriormente , foi
observado que não haveria a necessidade da faxina ser realizada pelos petianos(as), uma vez que
havia a possibilidade de realizar o agendamento com a equipe de limpeza da UFES.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se que através da atividade descrita o grupo PET CONEXÕES ADMINISTRAÇÃO na volta das
atividades presenciais encontre a sala e os materiais em um estado adequado para o uso, além de
ser benéfico essa ação para o desenvolvimento de características positivas no(a) petiano(a),
exemplo:, responsabilidade.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação será feita por meio de feedbacks nas reuniões administrativas.

Atividade - Monitoria de matemática I

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
150 01/01/2022 20/12/2022

Descrição/Justificativa:
Historicamente, pode-se observar que as disciplinas de Matemática estão entre as que mais
reprovam nos cursos de Administração da UFES. Tendo por finalidade reduzir o número de
reprovações e o impacto que esses altos índices têm na realidade universitária, sugeriu-se um
projeto de ensino que buscasse auxiliar os alunos para diminuir essas altas taxas de reprovação e
evasão. Em 2022 será dada continuidade à parceria com o PET Matemática da UFES, para a oferta
de monitoria nas disciplinas de matemática destes cursos, dado o elevado número de reprovações.
Além disso, pretende-se pensar em outras ações pedagógicas, juntamente com as coordenações dos
cursos de administração, estando assim alinhadas com as políticas desenvolvidas pela
PROGRAD/UFES.

Objetivos:
O projeto visa ofertar monitoria aos discentes das disciplinas de matemática, de modo que, a
assistência sirva como alternativa de estudo a aqueles que sentem dificuldade na matéria e também
incentivar o estudo da mesma. Como objetivo geral, almeja diminuir o alto índice de reprovação em
Matemática I dos acadêmicos matriculados no curso de graduação em administração da UFES.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Serão ofertadas monitorias pelo PET Matemática para as turmas dos turnos: matutino e noturno,
visando modificar o atual cenário do ensino de matemática na UFES. Entretanto, o que se pretende



é dar maior foco ao uso de ferramentas de ensino a distância da plataforma moodle da UFES, no
ambiente ava.ufes.br. Assim, o PET Conexões Administração fica responsável pela criação e
manutenção da plataforma, incluindo conteúdos, e divulgando-a, para os alunos do curso. O PET
Matemática ficará responsável pela parte conceitual da monitoria, ou seja, pela solução de lista de
exercícios, pela proposição de discussões, textos, vídeos e outros. Será estudada a possibilidade de
desenvolvermos monitorias presenciais, sob demanda, respeitando a disponibilidade dos alunos do
PET Matemática.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Em relação ao curso, o projeto tem por objetivo reduzir os altos índices de reprovação em
matemática e apresentando meios para a melhoria no sistema de ensino. Será avaliado pelos tutores
dos dois PETs envolvidos, o cumprimento dos prazos e a qualidade acadêmica da produção
realizada. Para os alunos do nosso PET será um aprendizado importante, uma vez que terão a
oportunidade de coordenar não só equipes multidisciplinares, mas sim equipes interorganizacionais,
pensando em cada PET envolvido neste projeto, como uma organização distinta.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
Este projeto é avaliado em reuniões periódicas entre os grupos PET Administração e Matemática.
Outro critério utilizado é o número de alunos que participam das monitorias, como também o
número de alunos que participam das monitorias que foram aprovados. Sempre que possível o tutor
do Pet Matemática avalia a qualidade do material disponibilizado pelos alunos. Finalmente, existem
um contato permanente com as coordenações dos cursos de Administração da UFES, para se
verificar a importância da monitoria de matemática I.

Atividade - Causas de evasão no curso de Administração

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
120 01/04/2022 30/09/2022

Descrição/Justificativa:
A evasão universitária é um problema não só social (tendo em vista os impactos negativos que causa
na sociedade a longo, médio e curto prazo), mas também administrativo, tendo em vista os prejuízos
causados para a universidade. Partindo desta perspetiva, o grupo PET CONEXÕES
ADMINISTRAÇÃO criou esta atividade para investigar, e diagnosticar as principais causas de evasão
dos cursos de Administração da UFES.

Objetivos:
Investigar e diagnosticar as causas de evasão dos cursos de Administração da UFES com o objetivo
de disponibilizar os resultados da pesquisa ás coordenações dos cursos de Administração da UFES,
para que esses, juntamente com a PROGRAD/UFES possam desenvolver estratégias eficazes para
minimizar tal ocorrência.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Será utilizado referencial teórico a ser definido conforme o desenvolvimento da atividade, além da
aplicação de questionários junto ao público alvo.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:



Fazer uma parceria com a coordenação do curso fornecendo dados importantes para o planejamento
e tomada de decisões referentes a medidas de evasão e criar uma base de dados composta por
relatórios técnicos.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
Se dará através de reuniões semanais de avaliação do projeto, pela elaboração dos relatórios
técnicos e artigos.

Atividade - Seleção de novos petianos

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
20 24/01/2022 30/04/2022

Descrição/Justificativa:
Ao participar do Pet Conexões Administração os discentes dos cursos de administração da UFES têm
a oportunidade de vivenciarem experiências que vão muito além dos conteúdos da sala de aula. Com
isso são capazes de desenvolverem novos saberes, novas habilidades e novas competências. Sendo
assim, periodicamente, é aberto o processo seletivo para novos petianos com a participação efetiva
de todos os petianos ativos.

Objetivos:
Selecionar novos petianos para compor o quadro de 12 discentes participantes do Pet e assim
favorecer a existência e manutenção do programa.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Cada processo seletivo tem validade de 1 ano. Logo, os candidatos aprovados são convocados de
acordo com a vacância no quadro de discentes. As etapas consistem em: inscrição, roda de conversa
entre petianos e candidatos, prova escrita e entrevista.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Esperamos que, com nosso critério de avaliação, sejam selecionadas pessoas engajadas e que
realmente queiram participar do grupo, favorecendo a manutenção do programa. Além disso, para a
comissão, o conhecimento prático de recrutamento e processo seletivo

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
Feedback e discussão nas reuniões administrativas que acontecerem durante o processo seletivo e
na reunião subsequente após o encerramento do processo de seleção dos novos bolsistas.

Atividade - Fala Pet

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
10 01/03/2022 10/12/2022

Descrição/Justificativa:
A saúde mental é um importante fator que possibilita o ajuste necessário para lidar com as emoções
positivas e negativas. Investir em estratégias que possibilitem o equilíbrio das funções mentais é
essencial para um convívio social mais saudável. Partindo dessa percepção, no evento do Dia Pet de
2021 foi definido que os grupos Pet UFES realizassem momentos que estimulam o diálogo acerca da
saúde mental de acordo com as necessidades de cada petiano (a), e automaticamente do grupo. O
grupo PET CONEXÕES ADMINISTRAÇÃO, criou a atividade Fala Pet para que os integrantes



compartilhem experiências, informações e estratégias a cerca da saúde mental, tanto no âmbito
individual, quanto no âmbito coletivo.

Objetivos:
Estimular o diálogo saudável, informativo e assertivo entre os membros do grupo, além de promover
a empatia e integração entre os membros do PET CONEXÕES ADMINISTRAÇÃO.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Será formada uma comissão interna com cerca de três membros definidos pelo grupo para ficar
responsável pela seleção do tema a ser proposto para ser discutido na roda de conversa interna do
grupo, bem como a organização da dinâmica que ocorrerá em tais momentos. Cada roda de conversa
terá um tema específico conectado à saúde mental. O intervalo entre as rodas de conversa será de
60 dias. Estima-se que ocorra ao menos 5 encontros. Em suma, a comissão organizadora deverá
coletar materiais (como matérias, videos etc) sobre a temática aprovada e encaminhar ao grupo. Na
última reunião administrativa do mês que terá o evento, os 20 minutos iniciais serão destinados ao
debate sobre os pontos abordados no material indicado e estimular que cada Petiano (a) compartilhe
sua experiência sobre o assunto tratado e como lida com aspectos relacionados.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Melhorias para o Curso, para a Educação, para a sociedade, meios para a socialização dos
resultados, publicações, etc: Aumentar o diálogo acerca da saúde mental, de modo que os
estudantes se sintam acolhidos para compartilhar suas experiências. Espera-se que com tal
integração, os participantes tomem conhecimentos sobre estratégias que favoreçam o fortalecimento
da saúde mental de modo que os efeitos positivos reflitam não somente na rotina do grupo, mas
também na vida pessoal e acadêmica dos petianos (as).

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação será feita, principalmente, por meio de feedbacks nas reuniões administrativas ao final
de cada roda de conversa, além das avaliações de desempenho que ocorrem semestralmente, onde o
tópico será indiretamente abordado.

Atividade - Comunicação com não petianos e depoimento de
egressos

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
40 01/01/2022 20/12/2022

Descrição/Justificativa:
Na avaliação feita pelo nosso PET percebe-se a necessidade de melhoria da comunicação com os
alunos não petianos dos cursos de administração, além da divulgação para a comunidade. Outro
ponto é manter o vínculo entre petianos atuais e petianos egressos, de modo que os egressos possam
compartilhar suas experiências com os atuais.

Objetivos:
Melhorar o processo de comunicação com os alunos dos cursos de administração, com a comunidade
externa e com petianos egressos. Em relação aos egressos, também se busca identificar qual foi o
impacto do Pet para o seu desenvolvimento pessoal e profissional.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
A atividade será realizada por uma comissão permanente de comunicação dentro do PET. Assim,



serão estruturados os murais do PET/ADM nos edifícios onde a maioria das disciplinas dos cursos de
administração são ofertadas. Além disso, utilizamos redes sociais como o instagram, por exemplo,
para divulgação de projetos do Pet e para comunicação com a comunidade externa. Quanto ao
depoimento, entramos em contato com os egressos solicitando um depoimento sobre sua passagem
no Pet, o período que atuou e uma foto. Após a coleta do material, utilizamos a ferramenta canva
para elaborarmos uma arte e então, após tudo estar pronto, postamos no instagram.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Melhoria da divulgação das ações do PET ADM. Melhoria da interação do PET ADM com a
comunidade em geral. Maior interesse dos alunos do curso de Administração pelas atividades
realizadas pelo PET ADM. Esperamos saber no que de fato o PET ajuda os alunos dentro da
formação acadêmica. É uma forma de avaliar como o PET faz diferença na vida acadêmica e pessoal.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
Deve ser avaliada a qualidade dos conteúdos divulgados no mural e nas redes sociais do PET ADM.
Uma das maiores dificuldades será a atualização dos conteúdos. Assim, um indicador fundamental é
a periodicidade de atualização dos mecanismos de comunicação. Sobre os depoimentos, devemos
avaliar se há algo a ser melhorado dentro do Pet.

Atividade - Mobiliza PET

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
80 01/02/2022 10/12/2022

Descrição/Justificativa:
Lutar pela valorização do Programa de Educação Tutorial, assim como a diversidade de cada grupo,
buscando a manutenção da educação de qualidade, valorizando e estimulando a potencialidade dos
grupos PETs.

Objetivos:
Mobilização, juntamente com outros Programas de Educação Tutorial (PET) do Brasil, onde são
debatidas e apresentadas importantes reivindicações para a permanência e funcionamento dos
GRUPOS PET.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Participação em reuniões de nível local, sendo realizadas quinzenalmente pelos nossos
representantes para pensar, elaborar, intervir nas demandas, debatendo com olhar crítico a
conjuntura política, educacional e social dando assim ao programa um espaço potencializador. Além
disso, há a participação nas reuniões no nível nacional, também por meio dos representantes. Cada
reunião local é conduzida por um PET diferente. No ano de 2022 o formato dos encontros, online ou
presencial, dependerá das condições devido à pandemia do COVID19. Reunião quinzenal .

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se que a resistência e o fortalecimento dos grupos PET contribuam para o processo de
formação dos discentes.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:



Após cada reunião do mobiliza, são levadas às pautas discutidas para a reunião administrativa dos
grupos. Além disso, após cada evento a participação do PET/ADM será discutida pelo grupo,
identificando os aprendizados e as melhorias a serem realizadas e logo após, a avaliação de todos os
grupos PETs são levadas para as reuniões do mobiliza de forma geral pelos representantes. Esta
avaliação é importante para que o grupo possa, coletivamente, desenvolver suas habilidades e
competências em debates e organização de eventos.

Atividade - Coleta seletiva na UFES

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
60 01/07/2022 20/12/2022

Descrição/Justificativa:
A nossa UFES está com uma iniciativa para implantar coleta seletiva, mas ainda está com projeto
piloto. Paralelamente a isso, um dos problemas observados nas associações de catadores foi o
excesso de rejeito: resíduos provenientes da coleta seletiva, mas que não têm valor para reciclagem.
Por meio de dados levantados, cerca de 35% do material para ser reciclado, na coleta seletiva da
Prefeitura Municipal de Vitória, é o rejeito. Considerando a importância do quantitativo de material
gerado pela UFES e pelo seu potencial de ser um modelo de coleta seletiva para os municípios, esta
atividade foi estruturada para que a UFES também dê a sua contribuição, estando diretamente
ligada ao apoio dado às associações de catadores.

Objetivos:
Este projeto tem um horizonte de tempo de pelo menos 5 anos, tendo seu início em 2017. Assim, o
que está apresentado aqui como objetivo, refere-se ao ano de 2022. Esta atividade tem dois projetos
(vertentes) distintos e complementares. O primeiro está mais voltado para a extensão onde
pretende-se fazer o planejamento: da abrangência da coleta seletiva (toda a UFES ou áreas
específicas); do meio de transporte até as associações e; da identificação do material coletado na
UFES. O segundo refere-se à pesquisa sobre o comportamento do consumidor (comunidade
acadêmica em geral), no que se refere à sua participação como gerador dos resíduos que serão
coletados.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Esta atividade foi dividida em duas vertentes: pesquisa e extensão. A primeira trata da coleta de
informações sobre o comportamento dos consumidores na separação dos materiais para reciclagem
bem como da investigação a respeito de quais métodos e estratégias podem ser mais adequados,
eficientes e eficazes para a implantação da coleta seletiva na UFES. Pretende-se realizar pesquisas
no Campus Goiabeiras no ano de 2022. A extensão, por sua vez, diz respeito às atividades práticas
de implantação da coleta seletiva na UFES. Estamos apoiando o projeto de implantação de coleta
seletiva da UFES, coordenado pela Superintendência de Infraestrutura da UFES. Como se trata de
um projeto com ampla coleta de dados, todos os alunos irão participar do projeto, sob a coordenação
de uma comissão.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Neste projeto pretende-se produzir artigos para apresentação no SudestePet ou no Enapet e
relatório técnico para ser entregue à Superintendência de Infraestrutura da UFES. Uma
consequência esperada é a formação de uma consciência ecológica nos alunos, servidores e
funcionários terceirizados da universidade e que os mesmos possam levar o hábito para outros
lugares que frequentam, ajudando na conscientização de outras pessoas. Para as associações, é



esperado que o material coletado na UFES possua menos rejeito, mais qualidade, com mais
alumínio, por exemplo, aumentando a produtividade dos associados, com consequente aumento.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
Na primeira etapa o trabalho terá uma avaliação interna focada no cumprimento do cronograma de
trabalho, que será acompanhado nas reuniões administrativas do grupo. Será avaliada também a
acolhida do projeto por gestores da UFES que teriam papel-chave na implementação. Na segunda
etapa serão feitas avaliações do processo de coleta na UFES e do resultado entregue.

Atividade - Semana de administração / Adm talks

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
120 01/06/2022 30/10/2022

Descrição/Justificativa:
A semana de administração é organizada pelo INTERADM. Este grupo PET participa deste e,
portanto, da organização deste evento. O ADM Talk é um projeto desenvolvido em parceria com as
coordenações dos cursos de Administração da UFES.

Objetivos:
Facilitar a adaptação dos alunos ingressantes nos cursos de administração. Aumentar o
conhecimento do Grupo PET entre os alunos destes cursos e aumentar a interação dos alunos dos
cursos de Administração da UFES, com profissionais do mercado.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Semana de Administração: como este PET é um dos componentes da comissão que organiza este
evento, o método de trabalho desta comissão é definido naquela comissão. ADM Talk: ciclo de
palestras e debates promovidos pelo InterAdm, no qual o PET tem representantes. O formato das
atividades do ADM Talk dependerá das condições de retorno ao presencial, devido à pandemia de
Covid19.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Melhorar o entendimento, por parte dos calouros, sobre o funcionamento do departamento e o
colegiado de Administração, a estrutura e os procedimentos da UFES, e a melhor forma de
participar da mesma. Aproximar os alunos do mercado de trabalho e das várias possibilidades de
atuação enquanto administrador. Além disso, com estas atividades espera-se aumentar a visibilidade
do grupo PET e apresentar a contribuição do mesmo com a Universidade e com a sociedade.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A semana de Administração e o Adm Talk serão avaliados por meio de feedbacks dos alunos que
participam dos eventos e pelos membros das outras equipes de organização.

Atividade - Mostra de profissões

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
25 01/09/2022 30/10/2022

Descrição/Justificativa:
A Mostra de Profissões é um acontecimento desenvolvido pela Prograd/UFES juntamente com as
coordenadorias do curso de Administração da UFES matutino e noturno. O Pet Conexões



Administração é responsável por apresentar os locais do curso de Administração para os estudantes
e dialogar sobre o curso durante os dias que acontecem o evento.

Objetivos:
Despertar nos alunos o interesse pelos cursos de Administração da Ufes. O PET Adm promoverá uma
breve apresentação sobre as atividades que desempenha no programa, além de apresentar o
Colegiado do curso.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Os petianos irão se organizar anteriormente ao dia do evento, sendo que será combinado uma
reunião para fazer a divisão de tarefas para realizar a apresentação do curso de Administração na
mostra de profissões.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Expandir o interesse dos alunos visitantes a ingressarem em algum dos cursos de Administração da
Ufes. Os alunos que participarem do evento terão um conhecimento maior de como é o
funcionamento da Universidade, em especial o Centro e Colegiado do curso de Administração. Além
disso, os petianos terão um diálogo com os visitantes sobre suas experiências com o curso, de modo
que já façam conselhos sobre disciplinas e outros aspectos para os futuros calouros.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação será analisada a partir do retorno da quantidade de alunos que ingressarem nos cursos
de Administração da Ufes.

Atividade - INTERPET UFES

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
80 01/02/2022 10/12/2022

Descrição/Justificativa:
O InterPET é uma entidade que surgiu da necessidade de um espaço em que todos os grupos PET
UFES pudessem partilhar experiências, discutir pautas importantes, promover eventos para a
comunidade petiana e comunidade acadêmica em geral, organizar-se para eventos regionais e
nacionais e entre outras atividades.

Objetivos:
Deliberar assuntos importantes como permanência, desempenho, condutas, formações e entre
outras questões pertinentes à atuação do PET UFES, promover eventos formativos e deliberativos,
trocar experiências entre os grupos, promover um ambiente propício para integração de atividades
entre os grupos e entre outros.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
O INTERPET é formado por 2 ou mais representantes de cada um dos 13 grupos PET existentes na
UFES. Serão feitas reuniões das quais as datas, a periodicidade, a duração e as pautas serão
decididas pelos representantes e nessas reuniões deverão ser formadas subcomissões responsáveis
pelas atividades desenvolvidas pela entidade. O INTERPET deve buscar cumprir com os
encaminhamentos advindos do DIAPET e todos os grupos PET devem contribuir para uma atuação
adequada. As reuniões devem seguir uma escala pré definida em que cada grupo PET deve conduzir
e redigir a ata e essa escala deve seguir a ordem alfabética dos grupos.



Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se que desta entidade possam ser construídas boas práticas, conhecimento para os grupos,
integração entre os grupos, eventos de qualidade promovidos tanto para comunidade petiana quanto
acadêmica e que seja um espaço para que seja discutida, implementada e desenvolvida e
interdisciplinaridade nas ações.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
Os representantes do PET Administração devem repassar as pautas das reuniões para o grupo e
compor as subcomissões. As atividades desenvolvidas pelo INTERPET serão discutidas e avaliadas
nas reuniões administrativas dos grupos e o posicionamento dos representantes frente ao INTERPET
devem estar completamente alinhados com a posição do grupo. Todos os eventos promovidos pelo
INTERPET serão avaliados nas reuniões administrativas posteriores. Esta avaliação é importante
para que o grupo possa, coletivamente, desenvolver suas habilidades e competências em debates e
organização de eventos.

Atividade - Avaliação de desempenho

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
14 30/05/2022 20/12/2022

Descrição/Justificativa:
O grupo PET identificou a necessidade de avaliar os petianos internamente a fim de analisar o
desempenho de cada um e como o grupo pode melhorar como um todo. Para suprir essa carência é
feita a Avaliação de Desempenho do PET Conexões Administração.

Objetivos:
Avaliar o desempenho de cada petiano no PET incluindo o cumprimento do regimento, frequência
nas reuniões e nos eventos, e desempenho nos projetos realizados.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
A avaliação ocorrerá duas vezes ao ano, ao final de cada semestre, em forma de questionário feito no
Google forms. O resultado será apresentado na reunião administrativa do PET e discutido pelo
grupo. Cumprindo a filosofia do Programa de Educação Tutorial a avaliação é totalmente horizontal.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se um diálogo entre os membros do grupo com a finalidade de melhorar o desempenho dos
petianos, a partir dos critérios utilizados na avaliação.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
O grupo PET irá dar feedbacks por meio de uma roda de conversa no próprio grupo.

Atividade - Integração com outros grupos PET da UFES

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
6 01/06/2022 30/10/2022

Descrição/Justificativa:



O principal contato dos petianos de administração com alunos de outros grupos PET da UFES
acontece por meio das reuniões do INTERPET. Entretanto, consideramos que este contato é salutar,
mas fica restrito aos petianos participantes do INTERPET. Deve-se ressaltar que, para o ano 2022, a
execução deste projeto está condicionada à possibilidade de retorno presencial das atividades.

Objetivos:
Melhorar o processo de integração de todos os alunos do PET CONEXÕES ADMINISTRAÇÃO com os
outros grupos PET da UFES, de forma a ampliar sua base de conhecimento acerca dos projetos
desenvolvidos por grupos PET de diferentes áreas de atuação. Como desdobramento das visitas
iniciais, pretende-se identificar possibilidades de desenvolvimento de projetos conjuntos com outros
grupos PET da UFES.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Pretende-se realizar até duas visitas a outros grupos PET da UFES em 2022. As visitas poderão ser
realizadas somente com os petianos discentes. Os petianos indicarão os grupos a quem gostariam de
visitar e será realizada uma votação para definir a ordem de visitas. Nas visitas espera-se que os
petianos conheçam as instalações físicas dos grupos, bem como algumas das atividades realizadas
por este. Também é pretendido que haja um momento de confraternização em cada visita.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com a atividade descrita, espera-se que através das experiências de outros grupos, o PET
CONEXÕES ADMINISTRAÇÃO possa incorporar práticas positivas observadas. Além disso, busca-se
fortalecer o vínculo entre grupos do PET UFES e possibilitar o desenvolvimento de projetos em
conjunto de forma a fomentar a interdisciplinaridade na formação dos alunos.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
Quantitativamente, será verificada a frequência de cada petiano nas visitas realizadas.
Qualitativamente, serão discutidos os aprendizados obtidos pelos petianos nas visitas de discussões
realizadas.

Atividade - Curso de planilha eletrônica

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
40 01/03/2022 15/10/2022

Descrição/Justificativa:
O mercado de trabalho para profissionais da área de administração está cada vez mais competitivo,
exigindo dos formandos competências vistas como básicas para a empregabilidade e crescimento
profissional. A planilha eletrônica é uma das ferramentas mais utilizadas atualmente seja por meio
de relatórios e análises ou até programas completos que podem ser desenvolvidos dentro de uma
planilha. A graduação de administração não possui disciplinas que colaborem para o
desenvolvimento de competências técnicas, por exemplo, planilha avançado. Faz-se necessário,
agregar ao curso conteúdos que preparem os estudantes de administração para o mercado de
trabalho.

Objetivos:
Dar uma formação mais completa que torne o estudante um profissional mais competitivo e
qualificado.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):



Em 2022 pretende-se abrir a oferta de vagas para os alunos da graduação em administração. As
aulas serão ministradas por um(a) petiano(a) qualificado(a) para esta função e/ou por um professor
da UFES. Caso não haja possibilidade do retorno presencial, o curso será realizado todo online,
usando a plataforma AVA e o google meet, além de grupo no whatsapp para uma melhor
comunicação. Caso haja retorno ao presencial, todo o curso irá acontecer em laboratório de
informática sendo disponibilizado o material didático online. O curso não terá mais que 10 horas de
duração e o número de vagas dependerá da disponibilidade do laboratório de informática e do nível
de maturidade do instrutor. Para instrutor experiente turmas com até 15-20 pessoas. Para instrutor
inexperiente turmas com até 10-15 pessoas.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se que os cursos ofertados contribuam para uma melhor formação acadêmica aos alunos de
administração e futuramente, oportunidade para a comunidade local se qualificar, e que estes se
diferenciem no mercado de trabalho e nos processos seletivos, utilizando o aprendizado como
oportunidade de crescimento profissional. Espera-se também que todos tenham bom desempenho na
realização do curso, adquirindo conhecimento e aplicando na vida acadêmica e profissional.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
Será avaliado pelo tutor o cumprimento dos prazos e a qualidade didática, como também os
resultados obtidos por aqueles que participaram do curso.

Atividade - Experimento em Marketing

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
80 10/05/2022 15/12/2022

Descrição/Justificativa:
O Programa de Educação Tutorial em suas características indica que deve desenvolver ações
coletivas que: 1-dêem prioridade à formação acadêmica ampla, envolvendo conteúdo programático
que evite uma especialização precoce; 2- tenha interação contínua entre os bolsistas e os corpos
discentes e docente do curso de graduação e de programas de pós-graduação. Assim, o PET
Conexões Administração formalizou uma parceria com o Programa de Pós-Graduação em
Administração da UFES-PPGADM, para que docentes vinculados ao PPGADM ou alunos do curso de
Doutorado em Administração do PPGADM possam orientar projetos de pesquisa/grupos de estudos
com os discentes deste grupo PET evitando assim, a especialização precoce dos(as) discentes(as)
uma vez que não ficarão condicionados aos interesse de pesquisa do(a) tutor(a), seja o atual ou
qualquer outro. Desta forma, o segundo projeto será desenvolvido em 2022 com a participação da
aluna de doutorado do PPGADM, Ananda Barcelos Bisi, aqui denominada orientadora conceitual.

Objetivos:
Este projeto visa a proporcionar conhecimentos básicos sobre a metodologia experimental, dando a
oportunidade para que os petianos conheçam na prática e executem etapas do processo
experimental, como o desenvolvimento de estímulos, a definição das escalas, a organização do
instrumento de coleta de dados, a estruturação do instrumento na plataforma LimeSurvey, os
definição de perfil da amostra e a aplicação do instrumento.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
O grupo estudos será constituído por no mínimo 3 discentes deste grupo PET. A tutora não
participará como orientadora conceitual do grupo de estudos, mas será responsável pelo suporte



operacional que a orientadora do grupo necessite, como: reserva de salas ou auditórios, impressão
de material, dentre outras demandas. Além da tutora, a orientadora conceitual terá o suporte de seu
Orientador de Doutorado. Para o desenvolvimento dos estudos, serão realizadas reuniões semanais
com a orientadora conceitual. Nestes encontros questões conceituais e operacionais serão
discutidas.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Considerando que esta atividade está mais voltada para o desenvolvimento de estudos e pesquisas
acadêmicas, espera-se como resultado a melhor formação dos discentes deste PET no que diz
respeito ao desenvolvimento de pesquisas acadêmicas. Vale ressaltar que também haverá a
contribuição deste PET para a formação da Doutoranda, uma vez que será uma experiência nova
para ela orientar um grupo de estudos. Como resultado das pesquisas realizadas, espera-se que
consigamos produzir textos que serão submetidos aos eventos do PET (local, regional e nacional) e,
se possível, também submeter aos eventos científicos e às revistas da área de Administração. O
envio de artigos para eventos científicos ou revistas é desejável mas não uma obrigação desta
atividade, pois sabemos das dificuldades e do tempo que essas publicações demandam.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
O principal instrumento de avaliação será o cumprimento do cronograma das atividades definidas
pela orientadora conceitual e pela tutora. A avaliação será semanal ou quinzenal e irá ocorrer
durante a discussão do andamento desta atividade. No médio e longo prazo, a avaliação será feita a
partir da publicação dos resultados das pesquisas realizadas.


